
個人情報保護方針 

 

G. I. Lab株式会社（以下、「当社」という。）は、がん検診の基本理念である救命可能ながん

を数多く発見するという役割を果たすため、遠隔画像診断支援システムを導入しデジタル化に

対応するとともに、医師の読影および技師の撮影についての技術支援などの事業を実施してい

ます。 

当社は、受診者の画像データや画像フィルムなどにおけるすべての個人情報をより厳正に取

り扱うため、従業員等が遵守すべき行動基準として本個人情報保護方針を定め、それを実行し、

かつ、継続的に見直し維持・改善を行っています。 

 

１．当社は、個人情報を直接書面で取得する場合には、当社の事業活動に必要な範囲に限定し、

事前に利用目的及び提供の有無を明確にし、本人の同意を得た上で、目的の範囲内におい

て適切に利用し、目的外利用を行わないための措置を講じます。目的外利用を行う場合は、

再度本人からの同意を得てから利用いたします。 

２．当社は、すべての事業で取り扱う個人情報および従業員等の個人情報に関して、個人情報

保護に関する法令、国が定める指針およびその他の規範を遵守します。そのため、日本工

業規格 JIS Q 15001「個人情報保護マネジメントシステム‐要求事項」に準拠した個人情報

保護マネジメントシステムを策定し、適切に運用いたします。 

３．当社は、個人情報への不正アクセス、個人情報の漏洩、滅失又はき損などのリスクに対し

て合理的な安全対策および是正措置を講じます。 

４．当社は、個人情報の取扱い及び個人情報保護に関する苦情及び相談窓口を設置し、対応い

たします。 

５．当社は、個人情報保護マネジメントシステムを継続的に見直し改善いたします。 
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個人情報の取扱いについて 
 

当社は、取得した個人情報を以下の目的に利用致します。 

個人情報の種別 利用目的 

健診・医療機関から間接的に取得する 

受診者の画像 
受託した画像診断支援業務を遂行するため 

お取引先の方々の個人情報 業務上の諸連絡、受発注業務、請求支払業務のため 

従業者の個人情報 
従業者の人事労務管理、健康管理、業務管理、セキ

ュリティ管理等のため 

採用応募者に関する個人情報 当社採用業務及び諸連絡のため 

お問い合わせ等に係る個人情報 お問い合わせ等に対応するため 

 

G. I. Lab株式会社 

個人情報保護管理者：取締役 副社長 

 

以上 

 


